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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Razem dla zdrowia - program wsparcia zdrowia psychicznego mieszkarncéow Lubelszczyzny
nr projektu FELU.08.06-1Z.00-0005/25
Projekt realizowany jest dzieki wsparciu udzielonemu z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
Priorytet VIl Zwiekszanie spdjnosci spotecznej programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
Dziatanie 8.6 Ustugi zdrowotne

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Razem dla zdrowia - program
wsparcia zdrowia psychicznego mieszkancéw Lubelszczyzny nr projektu FELU.08.06-12.00-0005/25, ktory
realizowany jest w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet VIl
Zwiekszanie spdjnosci spotecznej programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Dziatanie 8.6
Ustugi zdrowotne.

2. Projekt ,Razem dla zdrowia - program wsparcia zdrowia psychicznego mieszkancéw Lubelszczyzny” jest
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego Plus na
podstawie umowy nr 133/FELU.08.06-12.00-0005/25-00 podpisanej z Wojewddztwem Lubelskiem — Zarzad
Wojewddztwa Lubelskiego, petnigcym role Instytucji Zarzadzajgcej w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.

3. Projekt realizowany jest przez LUBEA MED. Sp. z 0.0., z siedzibg przy ul. Firlejowskiej 2/U3, 20-306 Lublin.

3. Biuro projektu miesci sie przy ul. Podlaskiej 12, 20-304 Lublin, dane kontaktowe: 576 000 942, e-mail:
razemdlazdrowia@lubeamed.pl

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.10.2025r. do 30.09.2027 r.

5. Celem projektu jest wsparcie procesu deinstytucjonalizacji opieki psychiatrycznej dla oséb dorostych poprzez
rozwéj srodowiskowych form opieki zdrowotnej w wojewddztwie lubelskim co przyczyni sie do poprawy
jakosci zycia 120(72M,48K) 0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz ich integracji ze spotecznoscig lokalna.
Dziatania zaplanowane w projekcie przyczynia sie do: Zwiekszenia dostepnosci swiadczen psychiatrycznych
na poziomie Srodowiskowym; Zmniejszenia liczby hospitalizacji psychiatrycznych poprzez rozwdj opieki
Srodowiskowej; Zmniejszenia stygmatyzacji 0séb z zaburzeniami psychicznymi; GD bedg osoby doroste (120
0s6b -72M,48K) zamieszkujgce, uczace sie lub pracujgce w wojewddztwie lubelskim, nalezgce do kategorii
0s0b z zaburzeniami psychicznymi. Cele projektu zostang osiggniete do 30.09.2027r.

6. Projekt w sposdb istotny przyczyni sie do realizacji celu szczegétowego wskazanego w programie FEL 2021-
2027, ktory zaktada zwiekszenie réwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci ustug zdrowotnych i
socjalnych majacych charakter profilaktyczny i edukacyjny, szczegdlnie dla oséb w trudnej sytuacji poprzez:
rozszerzenie oferty ustug wsparcia zdrowia psychicznego i ich dostepnosci dla mieszkarncédw regionu;
zindywidualizowane, niedyskryminujgce podejscie do osdb w trudnej sytuacji; wzmocnienie lokalnych
systemoOw wsparcia, poprawe wspoétpracy miedzysektorowej i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

3. Grupe docelowg projektu stanowig osoby doroste(120 osdéb -72M,48K) zamieszkujgce, uczace sie lub
pracujgce w wojewddztwie lubelskim, nalezgce do kategorii 0séb z zaburzeniami psychicznym (w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z pdzn. zm.). oraz w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917.). Grupg docelowg projektu sg osoby doroste
z zaburzeniami psychicznymi zamieszkujgce wojewddztwo lubelskie.
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4. UP biorgcy udziat w projekcie nabedg trwate umiejetnosci i kompetencje potrzebne w procesie
zdrowienia/wychodzenia z kryzysu psychicznego, nastgpi wzrost swiadomosci w zakresie zasady réwnosci
szans pftci, efekty projektu przetozg sie na srodowisko UP tj. rodzine, miejsce pracy itp. Gtdwna trwatosc
projektu zostanie osiggnieta poprzez zwiekszenie liczby podmiotéw, ktére rozszerzyty oferte wsparcia -
Whnioskodawca po zakoniczeniu projektu bedzie $wiadczyt z zakresu opieki psychiatrycznej ustugi
w Srodowisku. Zatozone w formy wsparcia sg formami zinstytucjonalizowanymi w zakresie Swiadczenia ustug
zdrowotnych i przyczyniaja sie do wdrozenia reformy psychiatrii. Zdobyte certyfikaty bedg trwatym
rezultatem potwierdzajgcym nabyte kwalifikacje/kompetencje z zakresu wiedzy o promocji zdrowia
psychicznego, co wptynie pozytywnie na UP oraz ich otoczenia po zakoniczeniu proj. W rezultacie nastgpi
poprawa zdrowia psychicznego i integracji oséb z zaburzeniami psychicznymi, co sprzyja realizacji celéow
wielosektorowych i rozwoju regionalnego.

5. Miejsce realizacji: wojewddztwo lubelskie.

6. Projekt jest realizowany zgodnie z zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn, poprzez zapewnienie réwnego
dostepu do wsparcia niezaleznie od pfci oraz uwzglednienie specyficznych potrzeb obu grup. Realizacja
dziatan w projekcie wpisuje sie w zatozenia zrdwnowazonego rozwoju na kazdym etapie jego wdrazania.

7. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§2
Definicje
1. Projekt — ,Razem dla zdrowia - program wsparcia zdrowia psychicznego mieszkancéw Lubelszczyzny nr
projektu FELU.08.06-12.00-0005/25,

Realizator Projektu — LUBEA MED SP. Z O.0.

EFS + — Europejski Fundusz Spoteczny Plus;
4. Formularz zgtoszeniowy — formularz sktadany podczas procesu rekrutacji przez Kandydatow/tki do projektu,
zwany dalej formularzem;

5. Kandydat/Kandydatka — osoba, ktdra zgtosita che¢ udziatu w Projekcie i ztozyta wszystkie wymagane
dokumenty;

6. Uczestnik/Uczestniczka - uczestnik w rozumieniu Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programoéw na lata 2021-2027;

7. Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wtacznie
(Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia). Wyksztatcenie podstawowe — ISCED 1,
wyksztatcenie gimnazjalne — ISCED 2, wyksztatcenie ponadgimnazjalne — ISCED 3,

8. Osoba starsza — osoba starsza w rozumieniu ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych (Dz.U. z
2015 r., poz. 1705 z pdzn. zm.) to osoba, ktdra ukonczyta 60 rok zycia;

9. Osoba z niepetnosprawnoscia - osoba z niepetnosprawnoscig w rozumieniu wytycznych ministra wtasciwego
do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021-2027:

a) osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z pdzn. zm.),

b) osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917).

c) dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczniowie wychowankowie i stuchacze szkét i placéwek systemu
oswiaty, posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj
niepetnosprawnosci lub dzieci i miodziez posiadajace orzeczenia o potrzebie 6zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu gtebokim. Orzeczenia
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ucznidow, dzieci lub mitodziezy sg wydawane przez zespdt orzekajacy dziatajgcy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

10. Osoba ze szczegélnymi potrzebami — osoba, ktéra ze wzgledu na swoje cechy zewnetrzne lub wewnetrzne,
albo ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych sie znajduje, musi podjgé dodatkowe dziatania lub zastosowad
dodatkowe $rodki w celu przezwyciezenia bariery, aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia na zasadzie
rownosci z innymi osobami w rozumieniu ustawy z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami (Dz.U. z 2024, poz. 1411 z péin. zm.);

11. Migranci — osoby przybyte z zagranicy do kraju w celu osiedlenia sie (zamieszkania na state) lub na pobyt
Czasowy;

§3
Uczestnicy/czki projektu

1. Projekt jest skierowany do oséb dorostych (120 oséb -72M,48K) zamieszkujgcych, uczacych sie lub
pracujgcych w wojewddztwie lubelskim, nalezgcych do kategorii oséb z zaburzeniami psychicznymi (w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z pdzn. zm.) oraz w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994
r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917).

2. Grupa docelowa projektu sg osoby doroste z zaburzeniami psychicznymi zamieszkujgce wojewddztwo
lubelskie.

§4
Rekrutacja do projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadami horyzontalnymi w tym dwoma zasadami rownosciowym
tj. zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci kobiet i mezczyzn.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie z zachowaniem réwnych szans bez wzgledu na pteé, rase, pochodzenie,
orientacje seksualng itp. Kazdy Uczestnik/czka Projektu (UP) traktowany/a bedzie jednakowo.

3. Proces rekrutacji bedzie dopasowany do wszystkich Uczestnikow/czek Projektu (UP), w szczegdlnosci do
0s6b niepetnosprawnych poprzez dostosowanie Biura Projektu/miejsca spotkan/sal szkoleniowych/ustug,
rozne $rodki przekazu, np. jezyk wrazliwy na pteé/niepetnosprawnosé. Rekrutacja zapewnia rowny dostep
do projektu wszystkim osobom, w tym osobom niepetnosprawnym, zapewniamy mozliwos¢ skorzystania
z ustug tj. ttumacz jez. migowego, asystenta os. niepetnosprawnej, dostepne formy materiatow
szkoleniowych, Biuro Projektu dostosowane dla os. niepetnosprawnych.

4. Rekrutacja odbywac sie bedzie na terenie wojewddztwa lubelskiego.

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciggty do zrekrutowania catej grupy docelowe;j.

6. Etapy rekrutacji:

. PROMOCIA

A. Informacja i promocja:

Il. NABOR ZGtOSZEN

B. Zbieranie formularzy i budowanie bazy danych,

C. Weryfikacja formalno-merytoryczna.

I1l. ROZMOWY Z DORADCA

D. W ramach tego etapu zostanie przeprowadzona rozmowa z doradcg podczas Komisji Rekrutacyjnej,
rozmowa majgca na celu wstepng diagnoze potrzeb udziatu w projekcie oraz faktycznego stanu zdrowia.

Komisja Rekrutacyjna, ktéra stworzy protokot z rekrutacji wraz z listg oséb zakwalifikowanych (wg. punktacji od

najwiekszej do najmniejszej) oraz liste oséb rezerwowych.

W przypadku tej same;j liczby punktéw decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

7. Biuro projektu, miejsce rekrutacji/ustug bedzie dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych (szerokosé
drzwi, mozliwos$¢ pokonania schodéw, winda, itp.).

b
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8. Rekrutacja konczy sie w przypadku wyczerpania limitu miejsc.

§5
Zasady rekrutacji/warunki uczestnictwa w projekcie

1. Warunkiem niezbednym do udziatu w rekrutacji jest spetnienie wymaganych kryteriow.
Proces rekrutacji Kandydata prowadzi Biuro Projektu i rozpoczyna sie w momencie dostarczenia
wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych do Biura Projektu lub wyznaczonego miejsca.

3. Uprawnionymi do udziatu w projekcie sg osoby, ktére zgtosity cheé uczestnictwa w projekcie,
spetniajgce nastepujgce kryteria:

a.) Kryteria obligatoryjne:
1. Osoby doroste (osoby ktdre ukonczyty 18 lat), kryterium weryfikowane na podstawie danych z
formularza,

2. Osoby zamieszkujgce, uczace sie lub pracujgce w wojewddztwie lubelskim (w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny), Miejsce zamieszkania weryfikowane na podstawie
danych z formularza.

3. Osoby nalezgce do kategorii 0sdb z zaburzeniami psychicznymi (w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2025 r. poz. 913 z pdzn. zm.) oraz w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2024 r. poz. 917) — weryfikowane na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci z
symbolem 02P lub dokumentu potwierdzajgcego zaburzenia psychiczne: zaswiadczenie lekarskie.

b.) Kryteria preferencyjne dla oséb kwalifikowalnych priorytetowo do udziatu w projekcie:

1. Osoby starsze — 5 pkt, weryfikowane na podstawie danych z formularza.
2. Osoby o niskich kwalifikacjach — 5 pkt, weryfikowane na podstawie danych z formularza.
3. Osoby niepetnosprawne/osoby z zaburzeniami psychicznymi — 5 pkt, w zaleznosci od sytuacji:
orzeczenie o niepetnosprawnosci (w przypadku oséb niepetnosprawnych) lub zaswiadczenie o stanie
zdrowia (w przypadku oséb z zaburzeniami psychicznymi o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia
1994 r. ochronie zdrowia psychicznego).
4. Osoby ze szczegdlnymi potrzebami w tym migranci — 5 pkt, dokument potwierdzajacy: karta
pobyty/paszport z wizg/decyzja administracyjna.
5. Mezczyzni— 10 pkt.
6. Osoby z powiatdw gdzie nie jest mozliwy dostep do pozainstytucjonalnymi form wsparcia — 10 pkt
weryfikowane na podstawie oswiadczenia weryfikowanego przez pracownika biura na podstawie
dostepnych danych).
7. Osoby, ktére w przeciggu ostatniego roku przebywaty w szpitalu psychiatrycznym — 15 pkt,
weryfikowane na podstawie zaswiadczenia lekarskiego).

Szczegdtowe wyjasnienia znajdujg sie w § 2 Definicje.

Uczestnicy muszg uzyska¢ minimum 5 punktéw, by zakwalifikowac sie do projektu. W przypadku wiekszej liczby
zgtoszen o przyjeciu zdecyduje suma punktdw, a nastepnie kolejnosé zgtoszen.

4. Kandydat/ka na Uczestnika/czke Projektu musi zapoznaé sie z regulaminem projektu, ztozyé
wymagane dokumenty rekrutacyjne:
- formularz zgtoszeniowy wraz z ankietg potrzeb dla oséb niepetnosprawnych- zatgcznik nr 1,
- oSwiadczenie dotyczace nie korzystania wsparcia w innych projektach- Zatgcznik nr 2,
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- inne wymagane dokumenty wskazane w § 5 pkt 3, a.), b.), oraz punkt 7 (ponizej) — Zatgczniki nr 3 i 4
lub witasne zaswiadczenia ktére mozliwe sg do pozyskania z instytucji takich jak ZUS, Urzad Pracy,
Szkota, Uczelnia, zaktad pracy.

5. Kolejny etap to rozmowa z doradcg majaca na celu wstepng diagnoze potrzeb udziatu w projekcie
oraz faktycznego stanu zdrowia, ktéra odbedzie sie podczas Komisji Rekrutacyjnej. Komisja
Rekrutacyjna stworzy protokdt z rekrutacji. Warunkiem udziatu w projekcie jest pozytywne
zakwalifikowanie danego Kandydata przez Komisje Rekrutacyjna.

6. Kwalifikacja Uczestnikdw/czek Projektu bedzie odbywal sie réwniez w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie, tj. w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie wsparcia w projekcie.

7.Dokumenty wymagane od kandydata/tki w procesie rekrutacji do projektu:
a. Formularz rekrutacyjny do projektu wraz z:
- ankietg potrzeb dla oséb niepetnosprawnych,
Formularz nalezy przygotowa¢ w formie elektronicznej lub wypetni¢ odrecznie, pismem czytelnym
(duzymi literami) i przedtozy¢ wraz z czytelnym podpisem Kandydata/ki.
(Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Razem dla zdrowia - program
wsparcia zdrowia psychicznego mieszkarncow Lubelszczyzny”,
-podpisanym oswiadczeniem o kwalifikowalnosci do grupy docelowej (zawarte w tresci
formularza rekrutacyjnego);
- podpisanym oswiadczeniem o zapoznaniu sie z regulaminem projektu (zawarte w tresci
formularza rekrutacyjnego);
b. orzeczenie o niepetnosprawnosci/inny réwnowazny dokument w rozumieniu przepisdw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych — dotyczy oséb z niepetnosprawnoscia (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, z pézn. zm.),
lub w przypadku osdéb z zaburzeniami psychicznymi, o ktédrych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego - odpowiednie orzeczenie lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123).

¢. Oswiadczenie dot. wsparcia w innych projektach — zatgcznik nr 2,
d. Zaswiadczenie od pracodawcy — Zatgcznik nr 3 lub zaswiadczenie na wzorze pracodawcy,
e. Zaswiadczenie o nauce — Zatacznik nr 4 lub zaswiadczenie na wzorze ze szkoty lub uczelni,

f. Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych lub potwierdzenie wygenerowane z Platformy
Ustug Elektronicznych ZUS — dla osdéb bezrobotnych niezarejestrowanych w urzedzie pracy albo
urzedowy dokument potwierdzajacy zarejestrowanie w urzedzie pracy (np. zaswiadczenie z Urzedu
Pracy).

g. Legitymacja emeryta/rencisty lub inny dokument np. decyzja o przyznaniu emerytury, renty— dla
0s06b posiadajacych ten statut.

Wypetniony formularz zgtoszeniowy do projektu na wzorze, stanowigcym zafgcznik nr 1 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Razem dla zdrowia - program wsparcia zdrowia psychicznego
mieszkancow Lubelszczyzny” wraz z pozostatymi dokumentami rekrutacyjnymi wymienionymi w niniejszym
Regulaminie (wymaganymi w zaleznosci od statusu kandydata/ki-) nalezy dostarczy¢ w wyznaczonym
terminie do biura projektu: osobiscie, poczty, kurierem na wskazany ponizej adres (przesta¢ oryginaty),
przekaza¢ dokumenty podczas spotkania z kadrg projektu (dogodne dla oséb niepetnosprawnych) lub
przekaza¢ dokumenty przez osobe uprawniong (w przypadku oséb niepetnosprawnych).
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W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem poczty (listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru) za date otrzymania dokumentéw uznaje sie date potwierdzenia wptywu do biura
projektu. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi. Zgtoszenia, ktdre nie s3 kompletne
i/lub nie zawierajg danych umozliwiajgcych kontakt z Kandydatem/Kandydatkg oraz aplikacje ztozone
po zakonczeniu rekrutacji nie bedg rozpatrywane.

Adres biura projektu:

ul. Podlaska 12,

20-304 Lublin.

Dokumenty rekrutacyjne do udziatu w projekcie ,Razem dla zdrowia - program wsparcia zdrowia psychicznego
mieszkancow Lubelszczyzny” dostepne sg na stronie internetowe]j oraz w biurze projektu.

9. Proces rekrutacji do projektu bedzie sktadac sie z etapow:

I. Ocena kryteriow formalnych - ocena formalna prowadzona w metodzie zerojedynkowej:
1-spetnia, 0-nie spetnia, w przypadku nie spetnia min. 1 punktu z nizej wymienionych kandydatura
zostanie odrzucona:

- poprawnie wypetniony formularz zgtoszeniowy wraz z ankietg potrzeb dla oséb niepetnosprawnych,

- wiek: osoby doroste powyzej 18 roku zycia (weryfikowane na podstawie danych z formularza),

- osoby zamieszkujgce na terenie woj. lubelskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego (weryfikowane

na podstawie informacji w formularzu zgtoszeniowym),

- dokument ktédrym mozina potwierdzi¢ zaburzenia psychiczne: osoby niepetnosprawne — orzeczenie o

niepetnoprawnosci z symbolem 02 P lub 12 C lub zaswiadczenie o stanie zdrowia (w przypadku oséb z

zaburzeniami psych. o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. ochronie zdrowia psychicznego),

-inne wymagane dokumenty w zaleznosci od statusu kandydata/ki,

- kompletnos¢ dokumentow.

Po formalnej ocenie dokumentéw przez Komisje Rekrutacyjng i ewentualnym wezwaniu do uzupetnienia brakéw
dokumenty zostang przekazane do oceny kryteriéw preferowanych.

Il. Ocena kryteridw premiujacych/punktéw premiujacych — Komisja Rekrutacyjna dokona oceny Kandydat/ka
na podstawie kryteriéw premiujacych/punktéw premiujacych:

- osoby starsze — 5 pkt,

- osoby o niskich kwalifikacjach -5 pkt,

- osoby z niepetnosprawne/os. z zaburzeniami psychicznymi-5 pkt,

- 0soby ze szczegdlnymi potrzebami w tym migranci — 5pkt.

- mezczyzni — 10 pkt -weryfikowane na podstawie danych z formularza,

- 0s. z powiatdéw gdzie nie jest mozliwy dostep do pozainstytucjonalnymi form wsparcia - 10pkt (o$wiadczenie
weryfikowane przez pracownika biura na podstawie dostepnych danych),

- osoby, ktére w przeciggu ostatniego roku przebywaty w szpitalu psychiatrycznym -15pkt- weryfikowane na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego ten fakt.

UWAGA! Osoby zaliczajgce sie do kilku grup uzyskiwac bedq punkty za kazdq z grup.

Kryteria kwalifikowalnosci muszg by¢ spetnione zaréwno na dzien ztozenia formularza rekrutacyjnego, jak rowniez
na dzien podpisania deklaracji uczestnictwa, ktéra podpisywana bedzie w przypadku zakwalifikowania kandydata
do uczestnictwa w projekcie. Warunkiem udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia bedzie
utrzymanie statusu wskazanego w formularzu.

Aby zakwalifikowad sie do projektu trzeba zdoby¢ minimum 5 punktow.
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W sytuacji zbyt matej liczby zgtoszen lub nieuzyskania zatozonych proporcji grupy docelowej zostanie
zorganizowany dodatkowy nabdr, zostang zintensyfikowane dziatania promocyjne lub rekrutacji zostanie
przedfuzona.

Kandydaci, ktdrzy pozytywnie przejdg wszystkie etapy rekrutacji zostang poinformowani osobiscie lub
telefonicznie/mailowo.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie poprzez ztozenie oswiadczenia o rezygnacji lub braku min. 80%
obecnosci na kazdych zajeciach Uczestnik/Uczestniczka zostanie wykreslony/a z listy Uczestnikow/Uczestniczek
Projektu (wyjatek stanowi¢ bedg godziny usprawiedliwione z przyczyn niezaleznych od Uczestnika/czki).

W przypadku rezygnacji lub wykreslenia Uczestnika/Uczestniczki, beda rekrutowane osoby do udziatu w projekcie
z listy rezerwowe;.

lll. Etap rozmowa z doradca/pracownikiem biura — W ramach tego etapu podczas Komisji Rekrutacyjnej zostanie
przeprowadzona rozmowa z doradcg/pracownikiem biura majgca na celu wstepng diagnoze potrzeb udziatu w
projekcie oraz faktycznego stanu zdrowia.

W sytuacjach spornych (przy spetnienia powyzszych kryteriow i tej samej ilosci punktow) decydowaé bedzie
kolejnos¢ zgtoszen. Weryfikowana na podstawie prowadzonego rejestru wptywu zgtoszen.

Komisja Rekrutacyjna sktadajgca sie z koordynatora projektu oraz pracownika biura/asystenta stworzy a takze z
doradcy. Stworzony zostanie protokdt z rekrutacji wraz z listg 0osdb zakwalifikowanych wg punktacji od najwiekszej
do najmniejszej oraz liste oséb rezerwowych.

10. Kandydaci/Kandydatki na Uczestnikdw/Uczestniczki projektu w pierwszym dniu rozpoczecia wsparcia
przewidzianego w ramach projektu podpiszg oswiadczenie Uczestnika projektu i oswiadczenia Uczestnika
Projektu o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

11. Kandydaci/Kandydatki na Uczestnikow/Uczestniczki Projektu bedg zobowigzani do przekazania Realizatorowi
Projektu informacji o sytuacji Uczestnika/Uczestniczki Projektu po opuszczeniu projektu.

12. Proces rekrutacji prowadzony bedzie w sposdb rownosciowy, tj. poprzez zapewnienie dostepu oséb
z niepetnosprawnosciami (pomoc w wypetnieniu i kompletowaniu dokumentow).

13. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi dla wszystkich
uczestnikéw, zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

14. Od przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng oceny (oceny ztozonej dokumentacji rekrutacyjnej oraz
oceny punktowej) nie przystuguja osobie ubiegajacej sie o udziat w projekcie zadne srodki odwotawcze.

§6
Wsparcie przewidziane w ramach projektu
W ramach projektu bedg prowadzone nastepujgce zadania:

1. Indywidualny plan zdrowienia (IPZ):
- konsultacje z lekarzem psychiatrg (maksymalnie 2h),
- konsultacje z psychologiem (maksymalnie 2h),
- konsultacje z pracownikiem socjalnym (maksymalnie 2h).
Celem indywidualnego planu zdrowienia jest okreslenie gotowego zestawu kompleksowych,
zindywidualizowanych i uzupetniajgcych sie form wsparcia, majgcych na celu poprawe jakosci zycia zwigzanej
ze zdrowiem psychicznym UP w warunkach opieki srodowiskowej.

2. Profilaktyke zdrowia psychicznego:
- konsultacje indywidualne z psychologiem maks. 10h/ osobe oraz z lekarzem psychiatrg maks. 4h/ osobe,
- warsztaty z zakresu promocji zdrowia psychicznego (maksymalnie 6h),
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Celem powyzszego wsparcia jest minimalizowanie ryzyka rozwoju powazniejszych probleméw zdrowotnych i
zwiekszanie swiadomosci na temat zdrowia psychicznego, rozpoznawania objawdw zaburzen psychicznych
oraz sposobdéw radzenia sobie z trudno$ciami emocjonalnymi.

3. Wsparcie spoteczne:

- indywidualne poradnictwo zawodowe (maksymalnie 4h),

- indywidualna pomoc prawna (maksymalnie 2h),

- indywidualny trening personalny (maksymalnie 6h),

- grupowe warsztaty integracyjno-wspierajgce (5 dni po 6h).

Indywidualny trening personalny i warsztaty integracji wspierajacej - wptyng na nabywanie kompetencji
miekkich przez Uczestnikdéw Projektu, ktére pomogg w procesie przywracania gotowosci i zdolnosci do
uczestnictwa w zyciu spotecznym, poprawa zdolnosci komunikacyjnych, asertywnosci, empatii,
adaptacyjnosci przyczyni sie do wzrostu wiary w siebie oraz wzrostu motywacji.

4. Wsparcie srodowiskowe: Ustuga bedzie prowadzona przez pielegniarke srodowiskowg, ilos¢ swiadczonych
ustug dla 1 osoby bedzie zgodna z IPZ. Waznym elementem wsparcia jest dziatanie interwencyjne w
Srodowisku Uczestnikdw Projektu - co wptynie na kompleksowosé wsparcia w ramach projektu. Edukacja
zdrowotna wsrdd najblizszego otoczenia, rozszerzenie informacji o chorobach psychicznych, metodach
radzenia sobie z objawami oraz dostepnych formach leczenia. Uczestnicy otrzymajg réwniez wsparcie
emocjonalne polegajgce na rozmowie i wstuchaniu sie w trudnosci, przyczyni sie to do zmniejszenia izolacji
spotecznej.

§7

Organizacja przewidzianych w projekcie form wsparcia

1. Wszystkie formy wsparcia realizowane bedg na terenie wojewddztwa lubelskiego.

2. W przypadku grup szkoleniowych, w ktérych Uczestnikami/Uczestniczkami bedg osoby z niepetnosprawnosciami

[EEN

ruchowymi, wszystkie formy wsparcia realizowane bedg w budynkach i salach architektonicznie dostosowanych

do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie zajec¢ i szkolen oraz miejsca

ich realizacji. Uczestnicy o zmianach bedg informowani na biezaco.

Dziatania projektowe beda realizowane zgodnie z zasadg dostepnosci dla wszystkich, aby umozliwi¢ udziat

wszystkim zainteresowanym i spetniajgcym wymogi GD udziat w projekcie. Zajecia bedg realizowane

Z poszanowaniem czasu prywatnego UP.

Przestrzegane bedg zasady horyzontalne, w tym dwie réwnosciowe, tj. zasady réwnosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dla z oséb niepetnosprawnych i zasady réwnosci kobiet i mezczyzn dostosowanej do potrzeb

indywidualnych Uczestnika/czki Projektu i charakteru wsparcia.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany jest do potwierdzania kazdorazowo swojej obecnosci poprzez

ztozenie podpisu na liscie obecnosci lub potwierdzenie odbioru ustugi, materiatéw szkoleniowych wtasnorecznym

podpisem.

Uczestnicy/Uczestniczki w ramach projektu w miare potrzeb na etapie danego wsparcia otrzymaja:

a) materiaty szkoleniowe w formie dostepnej (np. elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku lub
odwrdcenia kontrastu), podrecznik/skrypt (jezeli bedzie to wymagane); materiaty szkoleniowe tj. notatnik,
dtugopis, skrypt (w przypadku warsztatéw z zakresu promocji zdrowia psychicznego).

§8
Prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu
. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani sg do:
- regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia w ramach projektu,
- potwierdzania obecnosci kazdorazowo na liScie obecnosci, kartach wsparcia indywidualnego i grupowego,
potwierdzania odbioru materiatow;
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- wypetniania ankiet monitorujgcych i testow zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego pdzniejszych
rezultatow.

. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do biezgcego informowania Realizatora Projektu o wszystkich

zdarzeniach moggacych zaktécic¢ lub uniemozliwié dalszy udziat w projekcie oraz o wszelkich zmianach zwigzanych
Z jego statusem na rynku pracy.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ projektowych
realizowanych indywidualnie lub grupowo pod rygorem skreslenia z listy uczestnikéw.

. W terminie do 4 tygodni od dnia zakoriczenia lub przerwania udziatu w projekcie Uczestnik/Uczestniczka Projektu

zobowigzany/a jest do przekazania Realizatorowi Projektu informacji dotyczacej swojej sytuacji po zakorczeniu
udziatu w projekcie.

. Uczestnik/ Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do udziatu w badaniach ankietowych prowadzonych zaréwno

przez Realizatora, Organizatora projektu oraz podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej.

. Kazdy z Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie na zasadach okreslonych

w§9.
§9
Rezygnacja z udziatu w projekcie

. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie niezwtocznie

dostarczy¢ do Realizatora Projektu pisemne oswiadczenie o tym fakcie (osobiscie, e-mailem, badz
za posrednictwem poczty).

. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez ztozenie

pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyny
powodujgcej koniecznos¢ rezygnacji. Rezygnacja taka jest mozliwa i przyjmowana jedynie w przypadku osobistych
lub zawodowych przyczyn (choroba, podjecie pracy, inne istotne powody zaakceptowane przez Kierownika/czke
projektu). Nalezy podaé¢ powody rezygnaciji oraz przedtozy¢ zaswiadczenie lub inny stosownej rangi dokument od
odpowiedniej instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy Uczestnikéw

Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy uczestnikéw projektu jego miejsce

zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej (ostateczna decyzje o mozliwosci zastgpienia osoby ktéra zrezygnowata
osobag z listy rezerwowej nalezy do Zespotu Projektu).

. Osoby z listy rezerwowej bedg przyjmowane do momentu maksymalnie 20% wsparcia, pod warunkiem

nadrobienia zalegtosci (ostateczna decyzje o mozliwosci zastgpienia osoby ktéra zrezygnowata osobg z listy
rezerwowej nalezy do Zespotu Projektu).

. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie, Realizator Projektu moze domagaé sie zwrotu

otrzymanych materiatéw szkoleniowych i/lub kosztéw otrzymanych przez Uczestnika/Uczestniczki Swiadczen.

. Zapisy pkt. 6 nie majg zastosowania w przypadku, gdy powodem rezygnacji z udziatu w projekcie byto podjecie

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

§10
Postanowienia koncowe

. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora Projektu.

. Regulamin dostepny jest w biurze projektu i na stronie internetowej.

. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2025 r. Realizator Projektu zastrzega sobie mozliwos¢

whniesienia zmian do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Razem dla zdrowia - program wsparcia
zdrowia psychicznego mieszkancéw Lubelszczyzny”.

. Aktualizacja bedzie zamieszczana na stronie internetowej oraz dostepna w biurze projektu.
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